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Akzeptanzprobleme und 

Widerstände  

„Wenn man mit 40 die venia legendi 

bekommen hat, dann kann man lehren. 

Dann braucht man keine Unterweisung 

mehr, vor allem nicht von Leuten, die 

selber nicht in der Lehre aktiv sind!“ 
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Veränderungen in der Lehre 

• Einstellen auf neue, heterogene Zielgruppen 

 Pädagogische Dimension des Hochschullehrerberufs 

• Interesse an außerwissenschaftlichen Karrierewegen 

 Veränderte Qualifikationserwartungen 

• Neue Anforderungen im Managementbereich (z.B. QM) 

 Curriculumdesign (jenseits fachwissenschaftlicher 

Erwägungen), Marketing, etc. 

 Lehrverfassungen 

• Neue Möglichkeiten der Individualisierung und 

Personalisierung 

 Learning Analytics 
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Lehre gemeinsam weiterentwickeln 

• Lehrende 

 Über die Lehre forschen 

 Lehrzertifikat 

• Studierende 

 Das Lernen lernen 

 Schlüsselkompetenzen 

• Administration 
 Prozesse besser bearbeiten 

 Hochschule als Organisation  

     verstehen 
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“Staff are more strongly 

motivated to engage in 

professional development (…) 

if professional training is 

embedded in communication 

structures that allow teachers 

to discuss and exchange their 

experiences.” 

 

(Kottmann/Huisman, 2016: „How can one 

create a culture for quality enhancement?“) 

Lehre gemeinsam weiterentwickeln 
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Unterstützung für die Lehre 

Lehrende 

 Lehrzertifikat  

 Call for Innovations 

 Beratung/ Coaching 

 Aktionsforschung und 

forschendes Lehren  

 Austausch in einer Community 

of Practice (z.B. für 

Neuberufene/ Junioprofessoren) 
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Lehrzertifikat (in Vorbereitung) 

• Relevanz: in vielen Berufungsverfahren wird mittlerweile eine 

hochschuldidaktische Qualifizierung vorausgesetzt 

• Zertifikat umfasst vielfältige Angebote und Formate:  

 Blockseminare, Shortcuts, Webinare,  

 Hospitation  

 eigenes Lehrprojekt / Aktionsforschung 

 Begleitend: individuelle Beratung und Coaching 

• Zertifikat mit 200 AE (1 AE = 45 Minuten) 

• Entspricht dghd-Standards („Qualitätsstandards für die 

Anerkennung von Leistungen in der 

hochschuldidaktischen Weiterbildung“), damit ist eine 

Anerkennung des Zertifikats bundesweit möglich 

• Anerkennung von bereits besuchten hochschuldidaktischen 

Kursen und anderen Weiterbildungsleistungen möglich 
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Modul Inhalte Arbeits-

einheiten 

(AE) 

Modul 1 
(Basic) 

 

Themenbereiche:  

- Lehren und Lernen (didaktische Grundlagen, 

Schlüssel-kompetenzen, Rolle und 

Rahmenbedingungen, Lehrportfolio) 

- Lehrhospitation (20 AE) 

- Prüfen 

60 AE 

Modul 2 
(Regular)  

Themenbereiche:  

- Beraten 

- Evaluieren 

- E-Learning/ Blended Learning 

- Forschendes Lernen 

- Inter-/fachkulturelle Lehre 

60 AE 

Modul 3 
(Advanced) 

Planung und Umsetzung einer eigenen 

Lehrkonzeption + Betreuung und Feedback 

80 AE 

Lehrzertifikat (in Vorbereitung) 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

www.fokuslehre.ovgu.de 


